
 

СТОЛИЧНА ОБЩИНА 

ДО 
КМЕТ НА РАЙОН 
СТОЛИЧНА ОБЩИНА 

Насочва се чрез АИССО до 24  РА 

Относно: Предоставяне на информация за безплатни обучения за повишаване на 

дигиталните компетентности 

УВАЖАЕМИ/А ГОСПОДИН/ГОСПОЖО КМЕТ, 

Във връзка с постъпило в Столична община писмо от „Виа Комюникейшънс“ ООД – 

обучителна организация и одобрен доставчик на обучения по програма за развитие на 

човешките ресурси, с подписан договор с Агенцията по заетостта, представям на Вашето 

внимание информация за възможностите за участие в безплатни обучения за повишаване на 

дигиталните компетентности. 

 

Обученията се реализират по процедура BG05SFPR002-1.011 „Квалификация, умения и 

кариерно развитие на заети лица“, финансирана по Програма „Развитие на човешките 

ресурси“ 2021–2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд+. 

Процедурата има за цел да предостави подкрепа за професионално развитие и 

гъвкави възможности за обучение, както и за повишаване на професионалната квалификация 

и уменията, включително дигиталните. По отношение на цифровата компетентност са 

предвидени обучения за различни нива, съгласно европейската рамка DigComp. 

Обученията за дигитални компетентности са организирани в четири нива: 

• Базово ниво 1–2 – продължителност около 7 дни; 

• Средно ниво 3–4 – продължителност около 7 дни; 

• Напреднало ниво 5–6 – продължителност около 7 дни; 

• Високоспециализирано ниво 7–8 – продължителност около 7 дни. 

 

Обученията се провеждат изцяло онлайн и в несинхронна форма. Участниците получават 

достъп до платформата Moodle, където всеки ден разполагат с учебните материали. Това 

позволява учене в удобно за тях време, без необходимост от присъствие или проследяване 

на лекции в определен час. 

 

След приключване на обучението се полага кратък изпит в изпитен сайт, също в 

дистанционна форма. При успешно преминаване участникът получава сертификат за 

преминатото ниво. 



В обученията могат да се включат: 

• Лица на трудов договор; 

• Самоосигуряващи се лица; 

• Лица, работещи по граждански договор; 

• Безработни лица, регистрирани в Бюрото по труда. 

Участниците получават напълно безплатно обучение, финансирано по Програмата, 

възможност за гъвкав достъп до обучителните материали от всяко място и по всяко време 

и възможност за придобиване или повишаване на дигиталните си умения. 

 

Кандидатстването за ваучер за обучение се извършва чрез сайта на Агенцията по 

заетостта. Заявлението се подписва с ПИК на НАП/НОИ, КЕП или електронен подпис, поради 

което кандидатите следва задължително да разполагат с един от посочените начини за 

електронно подписване. 

 

Повече информация за обученията е налична на „Обучения – VIA Agency“, а 

кандидатстването за ваучер се извършва чрез услугата „Предоставяне на ваучер за 

обучение“ на Агенцията по заетостта. 

 

УВАЖАЕМИ/А ГОСПОДИН/ГОСПОЖО КМЕТ, 

В тази връзка молим за съдействие за разпространение на информацията сред 

служителите на районната администрация, както и до детските градини, висшите и средни 

училища, местни общности и други заинтересовани лица на територията на района, които 

отговарят на условията за участие. Информацията за безплатните обучения може да бъде 

споделена и с членове на семействата и близки на служителите. 

За контакт: Мадлена Христозова, Управител, Виа Комюникейшънс“ ООД, 0887 556 454, 

madlen.hristozova@gmail.com 

 

С уважение, 

 

 

https://viaagencybg.com/%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F/
https://serviceseprocess.az.government.bg/service/service/5aedf067-45f5-4a56-9fe7-ca42f9084cc8
https://serviceseprocess.az.government.bg/service/service/5aedf067-45f5-4a56-9fe7-ca42f9084cc8
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